T.C.
YUKSEKOVA BELEDIYE BASKANLIGI
Veteriner Isleri Miidiirliigii Gorev Ve
Calisma Yonetmeligi

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak, Tamimlar, Kurulus ve Teskilat Yapisi

Amag

MADDE 1- (1) Bu  Yoénetmeligin  amaci; Yiksekova Belediyesi Veteriner Isleri
Miidiirligi’niin Gorev, Yetki, Sorumluluklari ile Caligma Usul ve Esaslarini diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu yonetmelik, Yuksekova Belediyesi Veteriner isleri Miidiirliigii’niin;gorev,
yetki ve ¢alisma usulli ile birlikte isleyisini kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu yonetmelik, 03/07/2005 tarihli 5393 sayil1 Belediye Kanunu’nun15/b ve
18/m maddeleri ile diger yasa ve yonetmeliklere dayanilarak hazirlanmistir

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu yonetmelikte gecen;

a) Bagkanlik: Yiksekova Belediye Bagkanligini,

b) Baskan yardimcisi: Yiksekova Belediyesi Veteriner Isleri Miidiirliigii’niin baglioldugu
ilgili Belediye Baskan Yardimcisini,

C) Basibos ve sahipsiz hayvan: Bir sahibi olmayan sokakta serbest halde dolasanhayvani,

¢) Belediye: Yiiksekova Belediyesini,

d) Dezenfeksiyon : Hastalik yapicit mikroorganizmalarin fiziki, kimyevi yontemler ve
ultraviyole ile yok edilmesi islemini,

e) Encuimen: Y liksekova Belediyesi Enctimenini,

f) Evcil hayvan: Insan tarafindan kiiltiire alinmis ve egitilmis hayvanlari,

g) Hayvan gegici bakim evi: Hayvanlarin sahiplendirilinceye veya alindigi ortama geri
birakilincaya kadar rehabilite edildigi ve bu sure icerisinde gegici olarak kaldigi tesisi,

§) Hayvan saglik zabitasi: Hayvan hareketlerini izlemek, kurban kesim ve hayvan satig
yerleriyle, kimes, dam ve giftlikleri denetlemekle gorevli memuru,

h) i1 hayvanlari koruma kurulu: 24/06/2004 tarihli ve 5199 sayili Hayvanlar1 Koruma
Kanununun 15 inci maddesine gore kurulan kurulu,

1) Isaretleme : Asilanan ve kisirlastirilan hayvanlarin tanmmasmi saglamak amaciyla, bu
hayvanlarin yasami ve davraniglar1 lizerine olumsuz etkisi olmayan, dayanikli, kolay fark edilebilen,
uygulamasi ve montesi kolay, kulak boyun gibi uzuvlara plaka, tasma, mikrogip veya dévme gibi
materyallerin uygulanmasi islemini,

I) Karantina: Bulagici bir hastaligin bulundugu yerden gelen hayvanlarin gegici olarak
ayrilmasim

j) Klinik: Veteriner Isleri Miidiirliigii'ne bagl hayvan kliniklerini,
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Y

k) Laboratuvar: Gida, Tarim ve Hayvancilik il ve ilce Miidiirliigii

I) Marazi madde: Laboratuvarda analizi yapilacak maddeyi,

m) Meclis: Yiksekova Belediye Meclisini,

n) Midurluk: Veteriner Isleri Miidiirliigiinii,

0) Miisahede: Isirik vakasi sonucu ilgili hayvanin on gin sireyle ya sahibinde ya da
belediyeye ait yerde kontrol altinda tutulmasini,

0) Personel: Yuksekova Belediyesi Veteriner Isleri Miidiirliigii bunyesinde gorevli tim
Veteriner Hekimler, Yardimci Saglik Personeli, memur, is¢i ve diger personeli ifade eder.

p) Sahipli hayvan: Bir sahsin sorumlulugunda, as1 ve tedavileri yaptirilan, barinacak yeri olan,
bagli bulundugu belediyeye kayitli hayvani,

) Yerel Hayvan Koruma Gorevlisi: Ozellikle kedi ve kopekler gibi sahipsiz hayvanlarmn
kendi mekanlarinda bulunduklar1 bélge ve mahallerde yasam sorumlulugunutstlenen ve il hayvanlari
koruma kurulunca yetkilendirilen goniilli kisileri

S) Yonetici: Mudur veya midir olmadiginda Veteriner Hekim veya gorevlendirilen
kisiyi,

s) Zoonoz hastalik: Hayvandan insana ve insandan hayvana gecebilen hastaliklari,

Ifade eder.
Mezbaha : Hayvanlar kesildigi tesisi ifade eder.

Kurulus

MADDE 5- (1) Yilksekova Belediye Baskanlig1 Veteriner Isleri Miidiirliigii 5393 sayili
Belediye Kanunu’nun 48 inci maddesi ve Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli Idare Birlikleri
Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelik hikimlerine goére Yiiksekova Belediye
Meclisinin 07.06.2024 tarih ve 69 sayili karariyla kurulmustur.

Teskilat yapisi
MADDE 6- (1) Yiksekova Belediye Baskanligi Veteriner Isleri Miidiirliigiiniin teskilat

yapist;
a) Mudir,

b) Veteriner Hekimler,
C) Veteriner Saglik Tekniker ve Teknisyenleri, ¢)
Memur ve isci personelden olusur.

IKINCi BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar
Miidiirliigiin temel yapisi

MADDE 7- (1) Mudiirliigiin, amag, gorevler ve iligkileri bakimindan hem planlayici ve hem
de uygulayici yénleri vardir. Veteriner Isleri Miidiirliiii’ne gérev veren mevzuata gore Miidiirliigiin
iki yonlii niteligi gortlmektedir.

a) Mudurltik kendi gorev konularinda arastirici, planlayici, izleyici, degerlendirici,
denetleyici, yol gosterici bir 6rgit niteliginde ¢alismaktadir.

b) Ayrica yine kendi konularinda bizzat uygulama da yapmaktadir.

C) Yukarda belirtilen amaglarin degerlendirilmesinde, ana gérevlerinin yerine getirilmesinde
ve is iliskilerinin gozetilmesinde Veteriner Isleri Miidiirliigii’'niin bu iki y&nlii niteligi Gzerinde 6nemle
durulmalidir.
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Miidiirliigiin gorev, yetki ve sorumluluklari

MADDE 8- (1) Veteriner Isleri Miidiirliigii'niin Gorevleri sunlardir;

a) Belediye smurlari iginde yasayan tiim hayvanlarin veteriner tip, bolge insanlarinin veteriner
halk saglig1 hizmetlerinden yararlanmasini saglar.

b) Basibos sokak hayvanlarina rehabilitasyon merkezi agmak, hayvanlarin sagliklarmi
korumak ve Uremelerini kontrol altina almak maksadiyla, kisirlastirmak, asilamak, sahiplendirmek
veya isaretleme sonrasi alindig1 ortama geri birakilmasini saglar.

C) Bakimevi ve rehabilitasyon merkezinin temizlik, dezenfeksiyonunu yaptirarak, paraziter
etkenlere kars1 ilaglanmasini saglar.

¢) Belediyemiz sinirlart i¢inde yasayan sahipli ve sahipsiz tiim evcil hayvan varligini kayit
altina alir, marka, karne, soguk damgalama, ve benzeri yontemlerle bunlarikimliklendirir.

d) Sahipsiz hayvanlara ticretsiz olarak tibbi ilk yardim hizmetlerinde bulunur.

e) Giigten diigmiis, sakat, yaralanmis ve sokakta yasamini siirdiiremeyecek durumdaki
hayvanlarin, gegici hayvan bakim evinde rehabilite edilene kadar, bakimini saglar. Bu hayvanlarin
sahiplendirilmesi isini gergeklestirir.

f) Miidiirliige ulasan hayvanla ilgili sikdyetleri degerlendirir, sikdyete konu olayr ya da
hayvani yerinde inceler, yetkileri dogrultusunda sonuglandirir.

g) Sokak hayvanlarinda iiremenin denetlenmesi konusunda etkin yontemler tespit eder ve
uygular. Bolgede basibos ve sahipsiz hayvan kavraminin zaman i¢inde sona erdirilmesi i¢in ¢alisir.
Kisirlagtirilan ve asilanarak tedavileri yapilan hayvanlari alindiklar1 ortama geri birakir.

g) Cesitli okullardan katilan 6grencilere yoOnelik egitimler dizenleyerek ¢ocuklarimizin
hayvanlari tanimalarini saglar ve ruhsal gelisiminde olumlu rol oynayacak egitim faaliyetlerine katkida
bulunur.

h) Diizenlenen egitimlerle bulasici hastaliklar ve hayvan sevgisi konularinda biling
olusmasina katkida bulunur.

1) Hayvan satis yerleri ve Yerel Hayvan Koruma Gorevlilerine yonelik egitim duzenler.

i) Kisisel hijyen, gida hijyeni, zararlilarla miicadele, hayvan saghigi, zoonozlardan korunma,
cevre sagligi, veteriner halk sagligr hekimligi ilgilendiren pek ¢ok konuda egitim verir, seminer,
dokiiman, brostir ve kitapgik hazirlar.

J) Belediyemiz smirlar igerisinde faaliyet gosteren, gida iireten ve satan isletmeleri
ruhsatlandirilmasi asamasinda belediyenin ilgili birimi ile birlikte yasalar dogrultusundahareket eder.

K) Su Urlinleri satis ve Uretim yerlerini denetler veya denetlenmesinde rehberlik eder.

I) Hayvan satis yerlerini, kurban ve diger kesim yerlerini denetler ve hijyenik kosullarda
isletilmesini saglar. Hayvan Uretim ve satig yerlerini kayit altina alir.

m)Kagak ve usulsiiz kesim sikayetlerini Zabita Miidiirii, Gida Tarim ve Hayvancilik Ilce
Miidiirliigii, flce Emniyet Miidiirliigii, ilce Jandarma Komutanlhig: ile birlikte degerlendirerek yasal
mevzuata uygun sekilde hareket eder.

n) Belediye sinirlari igindeki evcil hayvanlarin karne ve kayit kontrollerini yapar; ortamlarinin
mevzuata uygunlugunu denetler; gerektiginde ihtar vererek, yonetmeliklere aykiri durumlarin
giderilmesini saglar.
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0) Zoonotik hastaliklarla miicadele eder ve gerekli énlemleri alir.

0) Salgm hastalik durumlarinda, Gida, Tarim ve Hayvancilik flge Miidiirliigii ile birlikte
karantina gereklerini yerine getirir.

p) Miidiirliikle ilgili stratejik plan ve biitgeyi olusturur, ihale yapip miidiirliigiin
gereksinimlerini satin alir.

r) Belediyenin diger birimleri, Diger Belediyelerin Veteriner isleri Mudurlukleri, Valilik,
Kaymakamlik, Gida, Tarim ve Hayvancilik II Miidiirliigii, il Hayvanlari Koruma Kurulu, Doga
Koruma ve Milli Parklar Genel Miidiirliigii, Orman ve Su Isleri Bakanlig1 Bélge MUdiirliigii ve Cevre
Sehircilik 11 Miidiirliigii gibi kurumlarla ortak projeler yur(tir.

s) Pitbull Terrier, Japanese Tosa gibi tehlike arz eden hayvanlar Ureten, satan, sahiplendiren,
takas eden, sergileyen, reklamini yapan ve hediye edenler hakkinda 5199 sayili Kanunun 17 inci
maddesi geregince mulki amire sikayette bulunur.

Mudirin gorev ve yetkileri

MADDE 9- (1) Miidiir, bu kadro i¢gin gorevde yiikselme sinavina girip basarili olan veteriner
hekimler arasindan atanir.

a) Caligmalarin yasal mevzuata, Baskanligin goriis Ve talimatlarma uygun, zamaninda

yapilmasini saglar.

b) Mudurlukle ilgili satin alma islerini denetler, alimlara karar verir.

c) Veteriner Isleri Miidiirliigii’nii temsil eder, mesleki goriis bildirir, miidiirliigiinyonetiminde

tam yetkili kisidir.

d) Caligma programlarini hazirlar, stratejileri belirler ve uygulatir.

e) Belediye Baskani’'nin danisman veteriner hekimi sifatiyla mesleki konularda Belediye

Meclisi’ni bilgilendirir.
f) Gida; Tarim ve Hayvancilik Bakanhgi’min, Cevre ve Sehircilik Bakanligi’nin, Saghk
Bakanligi’nin ilgili Madurlikleriyle, koordinasyon ve sirekli temasi saglar.

g) Veteriner Isleri Miidiirliigii’ne ait tim birimlerin koordineli ¢calismasii denetler vehastalik
¢ikisin1 Gida, Tarim ve Hayvancilik flge Miidiirliigiine bildirir.

g) Stratejik plan, bitce, faaliyet raporu ve performans programmdaki hedefleri

gergeklestirir ve calisma raporlarini diizenler.

1) Belediye dahilinde ve resmi kurumlarda yapilan tim toplantilara istirak eder.

i) Yeni projeler Uretir, Baskanliga sunar, ylrtimekte olan projeleri koordine eder.

J) Hizmet ici egitim ve kurslarinin diizenlenmesini saglar.

K) Veteriner Isleri Miidiirii, harcama yetkilisi ve miidiirliikk personelinin I. Disiplin amiridir.

) Yasalarla verilen her tiirlii ek gorevi yapar.

m) Idari olarak calisan personelin gérev ve sorumluluklarinin takibini yapar ve
organizasyonunu saglar.

n) Bulasict hayvan hastaliklar1 yéninden gerekli tedbirleri alir. Kuduz ile ilgili micadele
caligmalari, bulasict ve salgin hastaliklar hususunda personeli bilgilendirir ve yapilan caligmalari
denetler.

0) Sahipsiz hayvanlar ile yurutilecek micadele planinin  hazirlanmasimi  ve
gerceklestirilmesini saglar. GUnimiiz kosullarina uygun, insancil ve modern yakalama, toplama ve
g0zlem sistemlerini gelistirir ve uygulanmasini saglar.
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0) Salgin hastaliklarin goriilmesi durumunda ilgilileri ve kurumlari haberdar eder, gerekli
tedbirlerin alinmasini saglar.

p) Belediyenin Hayvan pazari, hayvan satis yeri, kurban kesim yeri gibi birimlerde ilgili
yasalara gore hareket ederek hayvan refahi ve kesim usullerini uygulatmak.

Mudirdn sorumlulugu

MADDE 10- (1) Veteriner Isleri Mudiirii, Belediye Baskaninca verilen ve bu yonetmelikte
tarif edilen gorevler ile ilgili yasalarda belirtilen gorevleri gereken ézen ve cabuklukla yapmak ve
yirtitmekle sorumludur.

Veteriner hekimin gorevi ve sorumlulugu

MADDE 11- (1) Veteriner Isleri Mudiiriintin direktifleri dogrultusunda;

a) Sahipli hayvanlarin, Sahipli Hayvan Kayit Defterine kaydini yapar ve marka verir,

b) Sokak hayvanlarinin gerekli muayene ve tedavilerini yapar, kayit islemlerini
gerceklestirir.

C) Koruyucu asilama ve antiparaziter tedavi yapar.

¢) Uremenin denetlenmesi amaciyla, sahipsiz hayvanlar1 kisirlastirir, rehabilite edip,
alindiklar1 yere birakilmalarini saglar.

d) Isirma yapan hayvanlar1 muayene eder, miisahede yazismalarmi takip eder. IlgeTarm
Miidiirliigii ve flge Saghk Miidiirliigii ile koordineli ¢alisarak siirekli temas1 saglayarak Karantina
tedbirlerinin uygulanmasinda yardimer olur. Gerektiginde laboratuvara marazimadde yollar.

e) Acil durumlarda (kaza, yarali, hasta ihbar1), hastaya ilk mudahaleyi yapar, gerekli
gordigi takdirde klinige sevk eder.

f) Gegici Hayvan Bakimevi'ni isletir, yarali ve hasta hayvanlarin giinliik bakimini yapar,
temizlik, dezenfeksiyon ve beslenmelerini denetler, gida ve ilag stokunu takip eder, hayvan
sahiplendirme prosediiriinii kontrol eder. Bakimevi ile ilgili her tiirlii aksaklik ve tavsiyeyi rapor eder,
tst yonetime bildirir.

g) Laboratuvar analizlerini yapar,

g) Hayvanlardan hayvanlara ve hayvanlardan insanlara gegebilecek hastaliklarla mucadele
eder, bunlar1 tanitmak, korunma ve ¢6ziim yolarini belirlemek i¢in egitim ¢aligmasi yapar.

h) Karantina bolgelerinde temizlik ve dezenfeksiyonu denetler, hayvan hareketlerinin
kontroliini saglar. Diger karantina gereklerini yerine getirir.

1) Gida ile ilgili is yerlerinin ruhsatlandirma asamasinda Ruhsatlandirma Birimi ilebirlikte
calisarak goriis bildirir.

i) Belediyenin diger mudurlukleriyle birlikte yuritilen projelerde ve Miidiirliigiimiizce
yuritllen projelerde yer alir.

J) Mevzuatin takibini yapar.

k) Ameliyatlardan sonra ekipmanin temizlik ve dezenfeksiyonunu saglar.

I) Salgin hastalik durumunda karantina tedbirleri uygular.

Veteriner saghk teknikeri ve veteriner saghk teknisyeninin  gborev ve
sorumluluklari

MADDE 12- (1) Veteriner saghik teknikeri ve saglik teknisyeninin  gbrev ve
sorumluluklari sunlardir.
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a) Veteriner Hekimin yonlendirecegi sekilde bulasici hastaliklara karsi koruyucu
asilama yapar.

b) Sahipsiz hayvanlara veteriner hekim gdzetiminde tibbi miidahalede bulunur, as1,igne,
pansuman yapar, gerektiginde operasyonlar asiste eder.

C) Sahipli ve sahipsiz hayvanlari kayit eder, takibini yapar.

¢) Giigten diismiis, sakat, yarali hayvanlarin hayvan bakim evinde bakimini saglar, belirlenen
tedaviyi uygular, beslenmelerini ve temizligi denetler.

d) Yapilan islerin kayitlarin tutar.

e) Miidiirliigiin siirdiirdigii faaliyetleri haftalik, aylik ve yillik olarak raporlar.

f) Memur / Biiro Personelinin olmadig1 durumlarda Veteriner Isleri Miidiirliigii’niin fatura,
evrak kaydi ve yazigmalarmi Miidiir veya Veteriner Hekim ile koordineli bir sekilde yapar.

Memur ve buiro personelinin gorev ve sorumluluklar:

MADDE 13- (1) Memur ve biro personelinin gorev yetki ve sorumluluklarisunlardir.

a) Mudiirliigiin resmi yazismalarini yapar. Evraklarin zamaninda cevaplandirilmasiintakibini
ve kontrolini yapar. Yazismalarla ilgili biirokratik islemleri yarGtir.

b) Biitlin kanuni defter ve figlerin, kiymetli evraklarin muhafazasini saglar.

C) Gelen-Giden evrak kayitlarini yapar.

¢) Giden evraklar1 zimmet defterine kaydeder ve ilgili yere teslim eder.

d) Evrak ve dosyalar1 usulline uygun olarak arsivler.

e) Miidiirliigiin hesap, ayniyat, demirbas malzeme ve avans hizmetleri ile ilgilievraklarin
tanzim ve takibini yapar.

f) Satin alma islemlerini Mudrle birlikte “gergeklestirme gorevlisi” olarak yurGtdr.

g) Mudurin verdigi diger gorevleri yapar.

Isci, sofor, teknik ve yardimer personelin gérev yetki ve sorumluluklar:

MADDE 14- (1) Is¢i,  sofor, teknik ve yardimci personelin  goérev vyetki ve
sorumluluklari sunlardir.

a) Koruyucu tedbirleri alarak mudurliik birimlerinde kendisine verilen gorevi yapar.

b) Yéoneticilerin talimatlar1 ve ilgili mevzuat cercevesinde, miidiirliigii ilgilendiren herkonuda
gorev alirlar.

C) Sokak hayvanlarini usuliine uygun olarak toplar, gegici bakimevine sevkini yapar. ¢)

Rehabilite edilmis sokak hayvanlarini alindiklar1 ortama geri birakir.

d) Sokak hayvanlarinin birakildiklar1 ortamda beslenmeleri isini yiiriitiir.

e) Gegici bakimevine getirilen sokak hayvanlarinin bakimi ve beslenmesini yapar.

f) Gegici bakimevinin temizligini yapar.

g) Miisahede islemlerinin yurutilmesinde Veteriner Hekimlere yardimei olur.

g) Sahipsiz hayvanlarin rehabilitasyonu, tedavisi, ameliyati gibi her tlrlu islem sirasinda
Veteriner Hekimlere ve Teknisyen/teknikerlere eslik eder.

1) Hayvanlarla ilgili sikayetlerin degerlendirilmesi islemlerini Veteriner Hekimlerindirektifleri
dogrultusunda mevzuata uygun olarak yUrQtdr.

i) Bulagict hayvan hastaliklartyla  micadele islemlerini  Veteriner  Hekimlerin
talimatlar1 dogrultusunda birlikte yUrGtur.
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. j) Aracin temizlik ve dezenfeksiyonunu yapar, aracin siirekli temiz ve hazir olmasini
saglar.

Genel sorumluluklar

MADDE 15- (1) Veteriner isleri Miidiirliigiinde ¢alisan tim personel;

a) Tum faaliyetlere ilgili kanun, tlzik, yonetmelik, genelge, teblig, is metotlar: ve
diger ilgili mevzuata riayet eder.

b) Miidiirliigiin faaliyet alanina giren gérevleri en kisa zamanda ve tam olarak yerine

etirir.
; c) Yiksekova Belediyesi Etik ilke ve Kurallarma uygun davranista bulunur.c)

Hic bir fark gozetmeden her vatandasa esit davranir.

d) Beceri ve mesleki bilgi agisindan kendini gelistirir, bu amagli etkinliklere istekli
olarak katilir.

e) Bulundugu pozisyonun gerektirdigi vasiflar1 kazanmak igin gerekli ¢abay:1 ortaya
koyar.

f) Isbolimii esaslar1 dahilinde, es diizey ve diger pozisyonlarla koordinasyon
icerisinde caligir.

g) Verilen isi 6ngoriilen biitge simirlar igerisinde kalarak en az maliyetle yerine getirir. g)

Kendisinin verimli ve etkin galismasina yardim edecek bitiin konularda bilgisini
devamli artirir.

h) Faaliyeti igin amirince talep edilen veya faydali gordiigii biitiin raporlar1 eksiksiz hazirlar.

1) Verilen direktife uygun is ve islemleri gergeklestirir.

i) Yaptig1 isle ilgili evrak ve bilgileri stirekli kontrol eder.

J) Baskanliga iliskin bilgilerin disar1 sizmamasi hususunda azami itinay1 ve dikkati gosterir,
yaptiklari, yapacaklar1 isleri gizli tutar, bu konuda yetkili ve ilgililerden baskasina aciklamalarda
bulunmaz.

K) Herhangi bir nedenle gorevlerinden ayrilan personel, korumak ve saklamakla yukimli
oldugu evrak, malzeme ve demirbaslar1 saglam ve eksiksiz teslim eder.

UCUNCU BOLUM
Gorev ve Hizmetlerin fcras

Gorevin alinmasi

MADDE 16- (1) Midirligin tim personeline verilen belgeler, dosyalar ve tim isler
elektronik ve/veya fiziksel ortamda kaydedilerek ilgilisine verilir.

Gorevin planlanmasi

MADDE 17- (1) Mudurlukteki is ve islemler mldir tarafindan dizenlenen plandahilinde
yuratalir.

Gorevin yarutilmesi

MADDE 18- (1) Mudurlukte gorevli tim personel, kendilerine verilen goérevleri yasa ve
yonetmelikler dogrultusunda gereken 6zen ve siratle yapmak zorundadir.
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uyulur.

DORDUNCU BOLUM
Isbirligi ve Koordinasyon

Mudurlik biirolar arasinda isbirligi ve koordinasyon

MADDE 19- (1) Mudurliik biirolar1 arasindaki igbirligi ve koordinasyon mudur tarafindan
saglanir.
(2) Midiirligiin yazismalar1 bagkanin veya yetki verdigi baskan yardimcisinin imzasi ile
yuritilir. Midirligiin, belediyenin diger birimleriyle olan yazigsmalari midiiriin imzas1 ile de
ylriittlebilir. Belediye Baskaninin imza yetkisi devri hiikiimleri bu fikradan istisnadir.

BESINCi BOLUM
Denetim ve Disiplin
Denetim ve disiplin hikimleri
MADDE 20- (1) Muduriin denetim ve disiplin yetkileri asagidaki gibidir:
a) Muddr, tim personelini her zaman denetleme yetkisine sahiptir.
b) Midir, 1. Disiplin Amiri olarak disiplin mevzuati dogrultusunda islemleri yuritar.

ALTINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hukimler

Yonetmelikte hilkiim bulunmayan haller
MADDE 21- (1) isbu y6netmelikte hilkiim bulunmayan hallerde ilgili mevzuata

Yonerge cikarilmasi
MADDE 22- (1) Bu Yonetmelik hukimlerinin uygulanmasina ve dairenin yuriittigii

gorevlerin ayrintilarina iliskin olarak yonergeler ¢ikarmaya Baskanlik Makami yetkilidir.

Yarurlak
MADDE 23- (1) Bu  yonetmelik, Belediye  Meclisince  kabuli
http://www.yuksekova.bel.tr/ yayimu ile ytriirliige girer.

Yurdtme
MADDE 24- (1) Bu yonetmelik hiikimlerini Yuksekova Belediye Bagkan1 yurttur.
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