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Baskanin sunusu

Kurumumuzun ilgili teghis ve ¢éziimlemelerini kapsayan ve gelecekte nerede olacagiyla
ilgili sorulari yanitiayan stratejik yonetim: ayni zamanda, kurulus butcesinin uzun dénemli
amac ve hedefleri ve éncelikleri ifade edecek sekilde hazirlanmasini, kaynak tahsisinin bu
onceliklere gére yapilmasini ve sonunda hesap verme sorumlulugunu da icermek ile beraber
stratejik yonetim, kurumun dis cevresinden gelecek firsat ve tehditleri bilmesini ve kendi
guciniin farkinda olmasini da gerektirir.

Bilindigi Uzere Ulkemizde de kamu kurumlarinin stratejik yénetim anlayisina gecmesi,
10.12.20083 tarih ve 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanununda yer alan stratejik
planlamaya iligkin hikimlerin 01.01.2005 tarihinde yurarluge girmesiyle zorunlu hale
gelmistir.

Yasa ile Kamu idarelerine kalkinma planlari, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri
temel ilkeler gergevesinde gelecege iligkin misyon ve vizyonlarini olusturmak, stratejik
amaglar ve olcllebilir hedefler saptamak, performanslarini énceden belirlenmis olan
gostergeler dogrultusunda élgmek ve uygulamanin izleme ve degerlendirmesini yapmak
amaciyla, katilimci yéntemlerle stratejik plan hazirlama gdrevi verilmigtir.

Yapilan bu dizenleme ile mali disiplini 6n planda tutan, kaynaklarin etkili, ekonomik ve
verimli  kullaniimasini hedefleyen, performansa dayali yeni bir bitceleme anlayisina
gecilmesi amaglanmistir.

Yiksekova belediyesi de Stratejik Yonetim anlayisini benimseyen bir belediye olarak,
2004 yilindan beri, 5 yillik dilimler halinde, belirlenen vizyonuna ulagmak icin calismalar
yapmig ve her ddnem, Yuksekova nin Ekolojik bir dinya sehri, Yasanabilir bir kent
olmasina yénelik ana hedefine sirdirilebilir calismalar koymustur.

2016 yili sireg Ylksekova igin yikim oldu. 2017 Igin, Kentimizin yeniden yapilanmasini
zorunlu olmustur.Belediye olarak performans plan ve projelerimizin bu yeni yapilanma
cercevesinde ele aldik.

Yiksekova Belediyesi, tim bu bilesenleri dikkate alarak, 2017 yili tahmini biltcesi
00.000.000,00 TL olarak belirlemigtir.2017 Mali yili Bitge ve Performans Programinin
sehrimize, insanimiza ve kurumumuza hayirli olmasini diliyorum.

Saygilarimla,

Adile KOZAY
Belediye Bagkan



GENEL BiLGILER

Vizyon
Yiiksekovanin, Tarihi, kiiltiirel dokusu ve ekonomisi ile uyumlu yasayanlarin
kentsel anlamda temel ihtiyaclarinin karsilandigr halkin, karar almamin her déneminde
katthmailihigimin saglandig beledipecilik anlayist ile hizmet iiretim giicii ve hizmet kalitesi
Viiksek siirekli gelisim icinde olan bir Gevere kavusmak.

Kalite Politikamiz , _ : : . s

Yiksckova Belediye Baskanligi, “Ekolojik Diinya belediyelerinin hizmet anlayist” ve
vizyonuyla; sl e S TR : S

* Kurumsal gelisimini ¢agdas yoneti ‘anlayisi iginde siirdiirmeyi, :

* Yiiksekovalt hemserilerimizin ve ¢alisanlarimizin memnuniyetini her zaman ilk planda
tutmay, » '

* Yiiksekova’yy; modern, zarif, estetik ve ekolojik “Bir Bolge sehri” haline getirecek
caligmalar yapmayi, ’ - Rk S ‘ =M
* Hizmetlerin yiiriitiilmesinde kurumsal kalite ilkelerine uymay1 bir “KALITE POLITIKASI”
olarak benimsemistir. S : ' : T




1.Belediyenin gérev ve sorumluluklari
5393 Sayili Yasa/Madde 14- Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cograff ve kent bilgi
sistemleri; cevre ve cevre saghg, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve
ambulans; sehir ici trafik; defin ve mezarliklar, agaclandirma, park ve yesil alanlar; konut;
kaltdr ve sanat, turizm ve tanitim, genglik ve spor; sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve
beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirimesi hizmetlerini yapar veya yaptirir.
Blyuksehir belediyeleri ile nifusu 50.000'] gegen belediyeler, kadinlar ve gocuklar igin
koruma evleri acar.

b) (...)” Devlete ait her derecedeki okul binalarinin ingaati ile bakim ve onarimini
yapabilir veya yaptirabilir, her turly arag, gereg ve malzeme ihtiyaclarini karsilayabilir:
sagdlikla ilgili her tlrlu tesisi agabilir ve igletebilir: kiilttr ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve
kent tarihi bakimindan énem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu
amacla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi mumkiin olmayanlari aslina uygun olarak
yeniden insa edebilir. Gerektiginde, égrencilere, amator spor kullplerine malzeme verir ve
gerekli destegi saglar, her turlt amator spor karsilasmalari dizenler, yurt ici ve yurt disi
misabakalarda Gstun bagari gésteren veya derece alan sporculara belediye meclisi karariyla
odul verebilir. Gida bankaciligi yapabilir.

(Iptal lkinci Fikra: Anayasa Mahkemesi’'nin 24/1/2007 tarihli ve E. 2005/95, K. 2007/5
sayili Karani ile )
Hizmetlerin yerine getirimesinde éncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi
dikkate alinarak belirlenir. Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun
yontemlerle sunulur. Hizmet sunumunda 6ziirld, yasl, digkiin ve dar gelirlilerin durumuna
uygun yontemler uygulanir. Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini
kapsar.Belediye meclisinin karari ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri géturilebilir.
4562 sayili Organize Sanayi Bélgeleri Kanunu hikimleri saklidir.
(Ek fikra: 1/7/2006-5538/29 md.) Sivil hava ulasimina agik havaalanlari ile by
havaalanlari bunyesinde yer alan tim tesisler by Kanunun kapsami disindadir.
2. Belediyenin yetkileri ve imtiyazlar
5393 Sayil Yasa Madde 15- Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari gunlardir;

a) Belde sakinlerinin mahalli musterek nitelikteki ihtiyaclarini karsilamak amaciyla her
trla faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cergevesinde yonetmelik cikarmak, belediye
yasaklari koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar vermek.

c) Gercek ve tuzel kigilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya
ruhsati vermek. '

d) Ozel kanunlari geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma
paylarinin tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki ézel hukuk
hukumlerine goére tahsili gereken dogal gaz, su, atlkk su ve hizmet karsihgi alacaklarin
tahsilini yapmak veya yaptirmak.

(1) Bu maddenin birinci fikrasinin (b) bendinde yer alan "Okul éncesi egitim kurumlari
acabilir,..." ifadesi Anayasa Mahkemesinin 24/1/2007 tarihli ve E. 2005/95, K. 2007/5
sayill Karari ile iptal edilmistir.

e) Muktesep haklar sakli kalmak uzere; igme, kullanma ve endustri suyu saglamak:
atik su ve yagmur suyunun uzaklagtirimasini saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri kurmak,
kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak sularini igletmek veya iglettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amagla otobis, deniz ve su ulasim araclari, tnel, rayl
sistem dahil her turlii toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristiriimasi, geri kazanimi, ortadan
kaldiriimasi ve depolanmasi ile ilgili butin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli musterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve
mucavir alan sinirlan igerisinde taginmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya
kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar Gzerinde sinirli ayni hak tesis etmek.



i) Borg almak, bagis kabul etmek.

J) Toptanci ve perakendeci halleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili
mevzuata gore yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin
gercek ve tlzel kisilerce acilmasina izin vermek.

K) Vergi, resim ve harclar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla
tasfiyesine karar vermek.

) Gayrisihhi muesseseler ile umuma acik istirahat ve edlence yerlerini
ruhsatlandirmak ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz
satis yapan seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satig yapan seyyar saticilarin
faaliyetten men ediimesi sonucu, cezasi 6denmeyerek iki gin iginde geri alinmayan gida
maddelerini gida bankalarina, cezasi 6denmeyerek otuz gin iginde geri alinmayan gida disi
mallari yoksullara vermek.

n) Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

o) Gayrisihhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve gevreye etkisi olan diger
isyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dékiim alanlarini:
sivilastiriimis petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; ingaat malzemeleri, odun, kémur ve
hurda depolama alanlari ve satis yerlerini belirlemek: bu alan ve yerler ile tasimalarda cevre
Kirliligi olusmamasi icin gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu Uzerinde isletilen her turlu servis ve toplu tasima
araclari ile taksi sayilarini, bilet tcret ve tarifelerini, zaman ve glzergahlarini belirlemek;
durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler Uzerinde arag park
yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere
verdidi trafik diizenlemesinin gerektirdigi biitiin isleri ylriitmek.

() bendinde belitilen gayristhhi muesseselerden birinci  sinif  olanlarin
ruhsatlandirimasi ve denetlenmesi, blyuksehir ve il merkez belediyeleri digindaki yerlerde il
6zel idaresi tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danigmayin goérusi ve Igisleri
Bakanhginin karariyla siiresi kirk dokuz yil gegmemek Uzere imtiyaz yoluyla devredebilir:
toplu tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle
yerine getirebilecegi gibi toplu tasima hatlarini kiraya verme veya 67 nci maddedeki esaslara
gore hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

Il sinirlart iginde buyuksehir belediyeleri, belediye ve mucavir alan sinirlari iginde il
belediyeleri ile nifusu 10.000'; gecen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve
ticaret yatirmlarinin ve egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve
aydinlatma gibi alt yapi ¢alismalarini faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya uicretsiz
olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir: saglik,
egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere Igigleri Bakanliginin onayi ile Ucretsiz
veya duslk bir bedelle amaci disinda kullanilmamak kaydiyla arsa tahsis edebilir.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili gériis ve diustncelerini tespit
etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina kargi sug islemis sayilir. 2886
sayili Devlet Ihale Kanununun 75 inci maddesi hikimleri belediye tasinmazlari hakkinda da
uygulanir.

Belediyenin proje karsiigi borglanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sarth bagislar ve
kamu hizmetlerinde fiillen kullanilan mallari ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve
harc gelirleri haczedilemez.

Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Bilindigi Gizere 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu ile mali mevzuat yeniden
dazenlenmis ve kamu mali yénetimi ve yapilanmasi koklu bir sekilde reforme edilmistir.

Bu Kanun geregince, harcama yetkisinin ik defa birim mudirlerine verilmesi, Destek
Hizmetleri Mudurligi (satin alma gibi) birimlerine ortak alimlar gergeklestirme imkani
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saglanmasi ve benzeri diizenlemeler kamu yonetiminin yabancisi oldugu hususlar olup
uygulamada hukuki konularda farkli yorumlarin olmasina ve gegis déneminde sorunlar
yasanmasina neden olabilmektedir.

Idare olarak biz, bir kisim ana hizmet birimlerinde ihalelerinin bizzat ilgili birimce yapiimasi
politikasini  benimserken, birim mudurliklerinin@ satin~ alma sUregleri  konusunda
desteklenmesi amaciyla onlardan da gelen &neri iizerine, bu konuda esas sorumlulugu Mali
Hizmetleri mudurliginde Destek Hizmetleri birimine ne vermekteyiz. Ancak, bu
uygulamamiz her tirli harcamalara iliskin olmayip, sadece 4734 sayill Kamu ihale Kanunu
ve 4735 sayli Kamu Ihaleleri Sézlesmeleri Kanunu cercevesinde yapilan ihalelerin
gerektirdidi harcamalar igindir.

5393 sayili Belediye Kanunu’nun Belediye Baskanr’'nin gérev ve yetkilerine iliskin 38. mad-
desinin (a) bendi uyarinca, “Belediye teskilatinin en tst amiri olarak belediye teskilatini sevk
ve idare etmek, belediyenin hak ve menfaatlerini korumak” belediye bagkaninin gérev ve
yetkisindedir. Baskan en Ust amir olarak idareyi sevk ve idare ederken gerektiginde kendi
yetkisinde olan bazi yet- kilerini yardimcilarina devretmektedir. Baskan Yardimcilari bagh
mudurluklerde gérevlerini ifa ederken Bagkan'a kargi sorumludurlar.

Harcama Oncesi kontrol ve muhasebe islemleri halen Mali Hizmetler Mudurliigirnce
yapilmaktadir. Birimlerin harcamaya iligkin islemleri ayrica slre¢ igindeki personel ve
yoneticiler tarafindan kontrol ediimektedir.



Yiksekova Belediye Bagkanliginin kurumsal yapisi tlkemizdeki bir cok belediyenin yapilanmasiyla
benzerlikler tagimaktadir. Bu yapilanma asagidaki tablodan da gérulecegi tizere danisma ve denetim
birimleriyle meclis ve enctimen organlarinin dogrudan bagkanla iligkili oldugu karakteristik bir yapi arz
etmektedir. Bunun disinda baskana bagli baskan yardimcilar, mudirler ve érgutiin diger alt
kademeleri arasinda bir bag vazifesi gérmektedirler.



FiziKi YAPI

Hizmet Birimleri

BELEDIYE HIZMET BINASI

YASAMA

KAT VORITHE MUDURLUK IDARI BiRiM
1 Baskanlk Sekreterlik
1 Meclis odasi
Baskan
1 yardimcilari Yénetim
1 Yazi igleri Mudarlugu Yazi igleri Birimleri
1 Hukuk Igleri Mudarlaga
2 Idari ve Mal Isler Mudarlugu Ayniyat/Satin alma ve Ihale hizmetleri
insan Kaynaklari ve Egitim
2 Mudarlaga Sicil sefligi/
2 Park ve Bahcgeler Mudurlugu
2 Fen Igleri mudurluga Fen isleri Birimleri
2 Halkla iligkiler ve Basin Mudurlugu
Kultur ve Sosyal Isler Mudurlagu
Cevre Koruma ve Kontrol
2 Madarluga
2 Emlak ve Istimlak Madurlugu
3 Etat ve Proje Mudurluga
3 Evlendirme Mudurlagu
3 Kadin Masasi
3 Temizlik Isleri Mudarlugu
3 Toplanti Odalari
Zemin Su Isleri Mudarlaga
Zemin Tahakkuk [slemleri
Zemin Vezne
Zemin Gelir Hizmetleri Birimi
Zemin Imar ve $ehircilik Mudurlugu. Imar ve Sehircilik Birimleri




Zemin Mezarlik Mudarluga.

Zemin Basin Yayin Igleri.

Zemin Cay Ocagi

Zemin Tekniksen Odasi

Zemin Santral

Zemin isci odasi

Bodrum Kal. Kazanlari/Elektrik Panolari/Depolar

Diger hizmet binalari

Belediye cay distii diikkanlari; zemin+1 kattan olusmaktadir. Zemin katta 46 dikkan yer almaktadir.
Bunlarin 15 tanesi 6zel sahislara satiimistir. Geri kalan kismi belediyeye aittir.1.katta ise belediye
zabita madarlagi ve cok amagh bélimler bulunmaktadir.
Destek Hizmetleri;Belediye otogar binasinda fen islerine bagl Destek Hizmetleri yUpartiimektedir.
Ayrica otogar binasinin yaninda Belediyeye ait arac ve makineler icin acik-kapall otopark ve bakim evi
yer almaktadir.
Temizlik Birimi;Temizlik Mudurlugu binasi carsi merkezinde yer almaktadir. Zabita Muadurlagu binasi
tek katlidir. Binada Zabita Mudurlugu ve Temizlik Isleri Mudirlagia lle bir belediye veznesi
bulunmaktadir.Bina 2016 yili operasyon suresinde kismen yakildigindan islevsizdir.
Kdltiir evi; ilgenin eski ceza evi restore edilerek genglik kultir merkezi olarak yapilandiriimistir. Ayrica
belediye Avasin parkinda gok amagli salon,bilgisayar ve kituphane hizmetleri ve park hizmetlerinin
goruldugu bina park alani bulunmaktadir.
Fen Isleri Deposu;Eski belediye Mezbaha nesi Belediye fen isleri deposu olarak dizenlenmisgtir.
Mezbahane;Uguncu Tip Mezbahana

Sebze Hali; 16 Adet dikkan 1 laboratuar 1500m3 soguk hava deposu

Parklar; 2 ¢ok amagli park 2 ¢ocuk parki

TASINMAZLARIMIZ.

Mevki Vasfi Ada Parsel M2
Gungér Mahallesi cay | Park 262 24 4.542 17
kenari
Cumbhuriyet Mahallesi
¢imenlik Arsa 297 13 3.118,98
Dize Mahallesi
degirmen civari Mezbaha 170 2 30.198,71
Cumbhuriyet Mahallesi
Musa Kdprisu Arsa 423 4 999,97
Cumbhuriyet Mahallesi
Eski ceza evi Bina-saha 286 3 1.219,13
Glngér Mahallesi gayir

Arsa 432 1 5.626,58
Esenyurt Mahallesi-

Belediye sarayi 113 2 4.953,75

Glngor Mahallesi cay
kenari Temizlik birim 246 9 1.912
binasi ve arsa

Vezirli Burycivyan

Aritma alani 137 3 40.233,05

10




Gulluce kéy 6nu Keson kuyu/Su

sondaj yeri 122 24 9.392,04
Eski Kisla Mahallesi

Su deposu 220 4 253,07
Yeni Mahalle Ciftlik otogar-hal ve arsa

112 164 11.157,22

Gungoér-kurukdy Mezarlik 363 24 4.104,67
Eski Kigla Mahallesi-
Orman Mezarlik 211 27 26.456,35
Yesildere Cargi ici Dere Uzeri

dukkanlar 194 7 1.362,03
Dize Mahallesi
degirmen Arsa 174 15 894,59
Gungér Mahallesi cay
kenari Fen igleri deposu | 276 7 1.749,09
Gungér Mahallesi
kurukéy Camii 364 8 344,78
Eski Kigla (Sahin Park 282 12 11.315,15
Tepesi)

ARACLARIMIZ

Sira Sozlesme
No Arag Cinsi Resmi Kirahk Geregi Toplam
1 Binek Oto 6
2 Minibus 1 1
3 Kamyonet Gift kabin 2 1
4 Kamyon (kasali) 2
5 Kamyon Damperli 6 2
6 Otobus 6
7 Silindir 1
8 Loder 3
9 Greyder 2
10 Kazici (beko) 3 1
11 Sikistirmali ¢6p araci 7 4
12 Suptrge araci 1
13 Itfaiye araci 5
14 Kurtarma araci 1
15 Cenaze Araci 1
16 llaglama Araci 1
17 Mini kamyonet(damperli) 2 ]
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BILGI VE TEKNOLOJI KAYNAKLARI

Sira No
CiNSI SAYISI

1 Bilgisayar 74
2 Yazicl 48
3 Dizustu Bilgisayar 5
4 Gug Kaynagi 1
5 Switch 1
6 Server 1
7 Modem 6
8 Kablosuz Erisim Cihazi
9 Tarayici 1
10 Televizyon 8
11 Buzdolabi 3
12 Uydu Alicisi 4
13 Klima 62
14 El Telsizi 62
15 Telefon Makinesi
16 Cep Telefon
17 Sabit Kamere 1
18 Projektér 1
19 Dijital Fotograf Makinesi 1
20 Projektor 1
21 Anfi 2
22 Jenerator 5
23 Kombi 3
24 Yangin Séndurme Cihazi 7
25 Kaynak Makinesi 1

INSAN KAYNAKLARI

Memur 82 9 91
isci 102 5 107
Hizmet Alimi 99 12 111
Toplam 285 26 311
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TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER.

Belediyemiz hizmet, faaliyet ve projelerine ysn veren temel politika ve oncelikler
Stratejik Planda belirtilen vizyon unsurlarinin gercekles- tiriimesine odaklanmistir.
Belediyemizin kurumsal yénetim felsefesi: yerel farkliliklari bagdastirarak, yerel hizmetlerin
yerinden karsilanmasi temel prensibine uygun bigcimde katihmci, saydam, adil, gvenilir,
verimli ve kaliteli bicimde hizmet sunmaktir
Belirledigimiz vizyon ile,Yiksekova'nin Mirasina Sahip Cikmak Kentin dogal, kilturel ve
tarihi mirasini koruyup gelistirerek, tarihi kimligini pekistirmek,yagsam Kalitesini Yiikseltmek
Kent i¢ci ulasimin daha hizli, konforluy, guvenli, ucuz ve erisilebilir kilmak.Daha yesil, daha
temiz, daha saglkli bir cevre olusturmak icin yuritulen proje ve hizmetler ekolojik
normlarinda, estetik, etkili, verimli, kaliteli ve ekonomik bir bicimde Uretilerek kentin ve
hemserilerin hizmetine sunulmaktadir. kisi basina dlsen aktif yesil alan miktarini dinya
normlari seviyesine yikseltmek g¢evre politikamizin diger basliklarini olusturmaktadir.
Afetlerle ilgili temel politikamiz; bina ve altyapi sistemlerinin afetlerden etkilenmeyecek veya
en az dlzeyde etkilenecek sekilde planlanip insa edilmesine ve meveut yapilarin
glglendiriimesine &nculuk ederek, tesvik ve destek saglayarak afet durumunda olasi can ve
mal kayiplarini bastan énlemektir. Afet aninda, yeterli diizeyde, hizli ve etkin midahale
saglamak amaciyla afet midahale arag ve ekipmanlari ile midahalede gorevli personelin
nitelik ve nicelik olarak yeterli diizeye ulastiriimasi yoénundeki calismalar yapmak. Bu
baglamda itfaiye teskilatinin her yénu ile giiclendiriimesine 6zel bir énem atfedilmektedir.
Halkin ve kurumlarin afet éncesi, afet ani ve afet sonrasina yonelik yapmasi gerekenler
hakkinda bilincini ve bilgi dizeyini artiracak egitim ve bilgilendirme faaliyetleri ile afet
koordinasyon c¢alismalarina hiz ve éncelik verilmelidir. Korumasiz ve dezavantajli gruplara,
kadin, cocuk ve genclere, ekonomik ve sosyal avantajlar ile egitim destedi sunarak kent
yagsami ile bitiinlesmeleri 6niindeki engellerin kaldirimasina yonelik saglkh, guvenli yasam
sartlari olusturmak, kendi kendilerine yeterli hale gelmelerini saglamak ve yasam sartlarin
lyilestirerek sosyal dengeyi ve birlikteligi sadlamak temel onceliklerimiz arasindadir.
Dezavantajli gruplar da dahil olmak tizere kentin tim paydaslarinin kentle ilgili karar verme
streclerine dahil edilmesine yénelik uygulamalar yayginlastirilmaktadir. Her kesimden
hemserilerimize hitap eden degisik spor olanakla sunan altyapinin olusturulmasina ve bu
amagla degisik etkinlikler diizenlenerek sportif hizmetlerin sunulmasi esastir. Insanh@in ortak
mirasi, evrensel bir deger olan kiiltir ve sanatin deger birikimi ile yasanmig ve yasanan
kulthrlerimizi surdirilebilir kilmak amaci ile bitin kisi kurum ve kuruluglarla is birligi yapmak
suretiyle kiltir ve sanatin ulusal ve uluslararasi toplum hayatinda etkin olmasini saglamak
maksadiyla mevcut kiiltir ve sanat degerlerini koruyarak gelecek nesillere aktaracak sistemi
olusturmak butun kiiltirel mirasi, tarihi ve insanligin glzel gelecede yonelik misyonu ile
anlayip seven koruyan ve bu degerler bitininil uluslararasi toplumla paylagabilecek
yetenek ve kalitede nesiller yetistirmek ve fonksiyonel mekanlar olusturmak kultir
politikamizin diger bir boyutunu olusturmaktadir. Belediyemizin ilkeleri dogrultusunda misyon
ve vizyonunun gerceklestirimesini saglayacak politikalarin belirlenmesi, kaynaklarin etkin ve
verimli kullanilimasi, mali disiplinin saglanmasi, ama¢ ve hedeflerin gerceklestirimesine
yonelik, sonug odakli ve performansa dayali y6netim anlayiginin hakim kilinmasi yoluyla
kamu hizmetlerinin daha etkili, verimli, kaliteli ve ekonomik bir bicimde sunulmasi: hizmet
sunulan kesimler ve paydaslarla igbirliklerinin gelistiriimesi gereklidir.

Onceliklerimizi kisaca siralayacak olursak:

Katilimci bir Yénetim yaklagimini benimsetmexk,

Sonug odakli bir yénetim yaklasimini gerceklestirmek,

Gelecegi planlayarak,olasi tedbirleri nceden anlamak,

Gelecegi planlayarak, olasi tedbirleri nceden almak,

Kaynaklari etkili, ekonomik ve verimli sekilde elde edilmesini sagdlamak,
Mali yénetim ve kontrol sistemini kurum iginde verimli hale getirmek,
Personelimizin uyumlu ve igbirligi icinde calismasini saglamak,
Personelimizin motivasyonlarini yiksek tutmak,

Personelin gelisiminde kariyer ve liyakat ilkesine &nem vermek,
Etkin bir danismanlik hizmeti gérevini yerine getirmek,
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Seffaf, anlayisli, hosgériili hizmet anlayisini temel edinmektir.

PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELERI ILE FAALIYETLER

2015-2019 Stratejik Planinda 4 stratejik alan cercevesinde amac, hedef ve projelerimizi

belirledik.Bunlar;

Kurumsal yapilanma alaninda 6ngérilen amag,hedefe ve projeler,
Kentsel yapilanma alaninda 6ngérilen amag,hedef ve projeler,

Toplumsal yapilanma alaninda éngériilen amag.hedef ve projeler,
Ekonomik yapilanma alaninda éngérilen amag,hedef ve projeler,

Bu baglamda Belediyemizin sundugu hizmetler;

Planlama, Projelendirme Ve Imar Hizmetleri

5 Yillik stratejik plan yapmak

Yillik performans programlari yapmak

Yillik bitce yapmak

Dénemsel eylem planlari hazirlamak

Uygulamali imar plani yapmak veya yaptirmak

Hali hazir harita yapmak

Yillik yatinm programlari yapmak

Projeler ile ilgili denetim hizmetleri

5393 sayili yasada belirlenen denetim hizmetlerini yerine getirmek

Alt yapi hizmetleri

Alt yap!i projesini sonuclandirmak

Yol yapmak

Kar ve buz micadelesi

Yol bakim ve onarim hizmetleri

Is Makineleri ve hizmet araglarinin bakim onarim ve sevk idarelerini yapmak

Enformasyon Hizmetleri

Basin ve halk ile iligkiler

Bilgi edinme Kanunu kapsaminda yuritilen faaliyetler

Bilisim faaliyetleri

Sosyal hizmetler

Yoksul vatandaslara yénelik gida yardimlari

Dez avantajli gruplara yardimlar

Asker ve diger muhtag ailelerine yardimlar

Halkimizin iyi ve kétt génlerinde yaninda bulunmak destek olmak
Kiiltiir Hizmetleri

Bayram ve benzeri 6zel génlerde cesitli kiltiirel etkinlikler diizenlemek

Belediye gazete ve brosiri cikarmak,

Egitim faaliyetleri,

Toplanti konferans ve seminerler diizenlemek

Kultarel faaliyetleri yapmak ve/veya desteklemek

Toplumsal saglik ve esenlik hizmetleri

Esnaf saghgi denetimi

Kacak et kesimi ile miicadele

Gida uretiminin denetlenmesi

Yol,sokak ve kaldirim igkallerinin engellenemesi

Seyyar saticilar ile micadele

Halk sagligint ilgilendiren konularda gerekli denetimler

Ticarethanelerin ruhsat denetimi

Kabahatler kanununun gereklerini yerine getirmek

Alan temizligi denetimleri

10 Ekolojik yapinin surdurlebilirligi ve denetimi

11. igyerleri calisma(Kapanma) saatlerine riayet denetimi

12. Fiyat denetimi

13. Vatandas sikayetlerinin degerlendiriimesi

14. Mezbahana kontrol{l
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Temizlik Hizmetleri

Cadde, sokak, pazaryerleri temizliginin yapiimasi

Pazar alanlarinin stiptriilmesi,yikanmasi ve temizlenmesi

Kati atiklarin toplatiimasi

Tippi atiklarin toplatiimasi

Umuma agik Tuvaletlerin temizlenmesi

Hayvan satig ile Kurban kesim yerlerinin belirlenmesi hazirlanmasi ve temizlik hizmetlerinin

yapilmasi

Park ,Bahge ve Cevre Hizmetleri

Yesil alan yerlerini bakim onarimi ile yeni alanlarin tespiti ve yenilendirilmesi

Parklarin bakim onarim temizlik isleri ve yeni park yapimlari

Hava,Gorintl ve gurdlt kirliligi 6nleyici faaliyetlerde bulunmak

Cevre yi koruma tedbirleri almak, kirleticilere karsi cezai islemler yapmak

Haserelere ile miicadele konusunda gerekli tedbirleri almak,ilaclama yapmak
Yonetim Hizmetleri:

Bagkanlik yénetimi, meclis ve enciimen ile yazi isleri, arsiv, mali isler ve destek hizmetleri
konusunda hukuki mevzuatin ve gagdas yonetimin, ilkelerinin gerektigi kurumsal yaplyi
olusturarak, kalite ve Gelecek odakli Bir halk demokrasisi yonetim Kiiltarii Olusturmak icin
gerekli calismalar yapilmistir.

Insan kaynaklar yénetiminin calisma yasaminin Kalitesini geligtirici dogrultudaki
programlari etkili kilmak.
AMAC VE GOREVLER
2015-2019 Stratejik plani dért ana stratejik alanda gercevelendirilmistir.
Kurumsal yapilanma Alani
Kentsel yapilanma Alani
Toplumsal yapilanma Alani
Ekonomik yapilanma Alani
2015-2019 stratejik plan uygulamalari ile nemli élgtide planh calismalarinda acemilik
donemi atlattigini dustndugumiz belediyemizin yeni hizmet déneminde etkin kaynak
kullanimi ile birlikte vatandas memnuniyetinin en st dizeyde kargilanmasi icin strekli
performans gelistirme c¢abasi icinde olunacaktir. Bundan bbyle planda belirlendigi gibi
geleneksel maliyetlindir me faaliyet tabanh maliyetlindir me tekniginin kullaniimasi daha isabetli
maliyet 6ngorii ve 6lgme imkani saglayacaktir.
Sonug olarak, stratejik planin kamu kurum ve kuruluslarinda orta ve uzun vadeli amaglarini
gerceklestirmesinde, hedeflerine ulagmak icin izlenecek yontemler ile kaynak dagihmlarini
icermektedir. Belediyemizin planlama siireci gerekli katilimcilik saglanarak basari ile tamamlanmistir.
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